
                                                     

Spółdzielnia Uczniowska  w Popowicach 

Plan pracy SU na rok 2022/23 
 
 

ORGANIZACJA PARCY 

ZADANIA SPOSOBY I ŚRODKI REALIZACJI ODPOWIEDZIALNY TERMIN 

Planowanie 
i sprawozdawczość 

1. Opracowanie planu pracy na rok bieżący 
2. Opracowanie sprawozdania do końca 

styczni 2023 
3. Sporządzenie sprawozdania za rok 

2022/23 i przedłożenie go na posiedze-
niu podsumowującym RP. 

Opiekun i Zarząd 
Opiekun i Zarząd 
 
Opiekun 

IX 
I 
 
VI 

Szkolenie 
członków SU 

1. Zapoznanie ze statutem SU. 
2. Szkolenie Zarządu, RN i KR w zakresie 

prowadzenia dokumentacji. 

Opiekun 
Opiekun 

IX i X 
IX i X 

Udział w konkur-
sach 

1. Czynny udział w konkursach dotyczą-
cych SU: 

a) zgłoszenie do konkursu, 
b) opracowanie zadań konkursowych, 
c) przygotowanie sprawozdania. 

Opiekun i Zarząd X i VI 

Prowadzenie doku-
mentacji 

1. Zaopatrzenie SU w potrzebne druki. 
2. Bieżące prowadzenie ksiąg rachunko-

wych. 
3. Systematyczne prowadzenie dokumen-

tacji samorządowej. 

Opiekun 
Zarząd  
 
Zarząd i RN 

Na bie-
żąco 

Działalność gospodarcza 

ZADANIA SPOSOBY I ŚRODKI REALIZACJI ODPOWIEDZIALNY TERMIN 

Funkcjonowanie 
sklepiku 

1. Nawiązywanie kontaktu z hurtowniami. 
2. Systematyczne zaopatrywanie sklepiku 
 w towar. 

Opiekun 
Opiekun 

W razie 
potrzeby 

Współpraca 
z Samorządem Ucz-

niowskim 

1. Organizacja wspólnych imprez np. dys-
koteki, Dzień Nauczyciela, Dzień 
Dziecka, pasowanie na ucznia, Walen-
tynki, Mikołajki, Dzień Samorządności. 

2. Organizacja akcji mających na celu pozy-
skiwanie środków pieniężnych.   

Zarząd 
 
 
 
 
Zarząd 

W razie 
potrzeby 
 
 
 
W razie 
potrzeby 



                                                     

Działalność społeczno-gospodarcza i kulturalno-oświatowa 

ZADANIA SPOSOBY I ŚRODKI REALIZACJI ODPOWIEDZIALNY TERMIN 

Rozwój zaintereso-
wań spółdzielczych 

1. Zapoznanie członków z historią spół-
dzielczości. 

 

Opiekun i Zarząd 
 
 

XII 
W razie 
potrzeby 

Doskonalenie dzia-
łalności samorządo-

wej 

1. Przyjęcie nowych członków. 
2. Organizacja Walnego Zgromadzenia. 
3. Zebrania RN. 
4. Zebrania Zarządu. 
5. Sporządzenie remanentów przez KR. 
 

Zarząd 
Zarząd 
RN 
Zarząd 
KR 

XI 
II 
1xkwart. 
1 x m. 
W razie 
potrzeby 

Uspołecznienie 
członków spół-

dzielni 

1. Utrzymanie czystości sklepiku. 
2. Prace społeczne na rzecz szkoły np. wy-

konanie pomocy naukowych. 
3. Udział w akcji „Sprzątanie Świata”. 
Udział w Dniu Ziemi. 

Sklepowe 
Zarząd 
 
Zarząd 
 
 

Cały rok 
W razie 
potrzeby 
IX 
 

Troska o estetykę 
i promocję 

1. Dbałość o dekorację sklepiku. Zarząd 
Na bie-
żąco 

Rozwój zaintereso-
wań kulturalnych 

1. Współpraca z samorządem szkolnym w 
organizowaniu imprez okolicznościo-
wych tj. andrzejki, mikołajki, zabawa 
karnawałowa itp. 

2. Organizacja wyjazdu do kina, teatru. 

Zarząd i Opiekun 
 
 
 
Opiekun 

Według 
kalend. 
 
W miarę 
posiada-
nych 
środków 

Działalność ekolo-
giczna 

1. Zbiórka puszek. 
2. Zbiórka makulatury. 
3. Edukacja ekologiczna. 

Zarząd i opiekun 
Zarząd i opiekun 
Zarząd i opiekun 

Cały rok 
Według 
potrzeb 

 
 
 
 

 


